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Inauguragéo do Complexo, CINCO meses apos a
mudanca... Serve para que mesmo?

Os trabalhadores e trabalhadoras do Complexo merecem respeito e condi¢cbes
dignas de trabalho!

A mudanca para o novo prédio ocorreu de forma abrupta e simultdnea em todas as
unidades. Muitos trabalhadores foram avisados em cima da hora, sem tempo para
gualquer preparacao ou adaptacao. Resultado: superlotagcdo, desorganizacéo e o
agravamento de problemas estruturais que ja impactam diretamente a salde e a
rotina de todos.

Desde a fusédo das unidades, as reclamacdes se multiplicaram. O novo espaco néo
contava nem com banheiros suficientes, tampouco oferecia infraestrutura basica,
como:

+ Area adequada para carga das baterias das bicicletas;

« Local coberto para carregamento dos veiculos em dias de chuva,

v/ Acesso dificultado para trabalhadores, sindicatos e para a populagdo que ainda

procura por suas encomendas e correspondéncias.

A "inauguracao oficial", meses depois da mudanca, ndo resolve os problemas
enfrentados diariamente. E preciso investimento, didlogo e compromisso real com
guem faz os Correios funcionarem: os trabalhadores!

Chega de maquiagem e descaso!
Trabalhador merece respeito, estrutura e dignidade!
SINTECT-SJO

S6 a Luta muda a vida!
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Cam panha Salarial 2025/2026

Crise nos Correios: S6 com uniao e luta teremos uma
campanha salarial vitoriosa!

A situacao financeira dos Correios € critica. A propria direcao
da empresa ja reconheceu o rombo bilionario nas contas,
consequéncia de anos de ma gestéo, falta de investimento e
politicas que visaram o enfraguecimento da estatal. A ECT,
gue sempre foi referéncia em capilaridade e servico publico
essencial, hoje enfrenta cortes, sucateamento e 0 risco
constante de privatizacdo. E mais uma vez, querem jogar o
peso dessa crise nas costas dos trabalhadores! Sem
concursos, com sobrecarga, adoecimento e salarios
defasados, somos nos que mantemos os Correios de pé todos
os dias — mesmo sem o devido reconhecimento. Por isso, é
fundamental que a categoria esteja unida e mobilizada. S6 com
organizacao e participacao ativa nas assembleias, nos debates
e nas mobilizacGes, conseguiremos construir uma campanha
salarial forte, combativa e vitoriosa. Nao podemos aceitar
reajustes simbdlicos, perdas de direitos ou promessas vazias.
Precisamos lutar por:

v/ Reajuste salarial digno e imediato

+/ Valorizagéo dos beneficios

+/ Reducao da mensalidade do plano de saude
+/ Condicdes dignas de trabalho

+ Respeito ao Acordo Coletivo

Essa campanha salarial acontece em um dos momentos mais
dificeis da histéria da ECT. Mas € também uma oportunidade
de mostrar a forga da nossa categoria. SO a luta muda a vida!
Vamos juntos por direitos, respeito e valorizagao!

SINTECT-SJO#CampanhaSalarial2025#UnidadeEcetista
#CorreiosPublico#Forte
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